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Beste Gilde bestuursleden en vrijwilligers,

 

In het voorjaar van 2016 ben ik door de toenmalige Raad 

van Afgevaardigden benoemt als bestuurslid zonder 

portefeuille bij Gilde Nederland. Na een korte periode 

heb ik Kees Huisman opgevolgd als penningmeester. 

In de statuten van Gilde Nederland staat dat een 

bestuurslid wordt benoemd voor een periode van 3 jaar 

en deze kan 2 keer worden verlengd. 

In ben dus in het voorjaar 2025 9 jaar actief als 

bestuurslid van Gilde Nederland. Conform de statuten 

en wat de wettelijke verplichting is aan de WBTR (Wet 

Bestuur en Toezicht Rechtspersonen) heb ik per 01-

04-2025 mijn bestuurslidmaatschap opgezegd bij het 

bestuur van Gilde Nederland.

 

De afgelopen 9 jaar heb ik met Henk de Kort, Hans 

Ursem en Bas de Vree met veel plezier en energie 

gewerkt aan het versterken van Gilde Nederland als 

een service en facilitair organisatie voor de lokale 

Gilden. Ik denk hierbij aan het organiseren van de Gilde 

Jaardagen samen met een lokale Gilde,Wandelgidsendag 

en wandelcoördinatorendag ook met een lokale Gilde. 

Daarnaast zijn workshop georganiseerd over  

de btw-problematiek, Privacywetgeving (AVG), WBTR, 

Fondsenwerving, nieuwe website voor de lokale 

Gilden e.d.

  

In die jaren heb ik veel zeer betrokken bestuursleden 

mogen ontmoeten en plezierige gesprekken 

meegevoerd. Bij alle Gilden ben ik gastvrij ontvangen. 

Ook de regio bijeenkomsten waren bij uitstek  geschikt 

om de verbinding te verstevigen tussen lokale Gilde 

en Gilde Nederland. Daarnaast kon ik succesvolle 

Afscheidsbericht van 

activiteiten van een lokale Gilden overbrengen naar alle 

andere Gilden. 

 

Ook kon ik mijn ambassadeursrol voor Coach4You, 

Samen Spraak, Power Veerkracht op Leeftijd en 

wandelen goed uitoefenen bij de Gilden en trof daar een 

luisterend oor.

Voor het continueren van wat is opgebouwd is het 

noodzakelijk dat het Gilde bestuur een voltallige 

bezetting heeft. De link met de Gilden is hiervan 

van groot belang. Ik doe daarom een beroep op alle 

bestuursleden van de Gilden om zich te melden bij 

de voorzitter Gilde Nederland, Harry Spikes, voor 

vrijblijvend een gesprek over de mogelijkheden en 

inhoud. Zonder jullie bijdrage in het bestuur van Gilde 

Nederland is de kans aanwezig wat opgebouwd is in de 

afgelopen 9 jaar verloren gaat. 

Het mailadres van de voorzitter is :  

voorzitter@gilde-nederland.nl

 

“Ik wil iedereen hartelijk danken voor alle contacten, 

gesprekken en inspiratie. Ik wens jullie heel veel succes met 

de Gilden activiteiten.

 

Met vriendelijke groet,

Rob Hoekstra

Ex bestuurslid Gilde Nederland”

een alles kunner 

PERSOONLIJK BERICHT
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Werkgroep  
Toekomst Gilden

Medio 2024 is door het bestuur van 
Gilde Nederland het plan opgevat om 
een werkgroep in te stellen met een 
speciale opdracht. De werkgroep WTG 
bestaat uit Harry Sipkes, Christiaan 
Eckhart en Jan Willem van Lith.

Als je  vooruit denkt in wat langere termijn, dan is het 

wenselijk om eens in de 5 a 7 jaar opnieuw de vraag te 

stellen hoe de ontwikkeling is van Gilden in het algemeen, 

de onderlinge samenwerking, met welke vragen of 

behoeften hebben zij te maken en op welke wijze Gilde 

Nederland, als service organisatie,  daarop zou kunnen 

inspelen. Zo een onderzoek is niet nieuw. De vorige 

voorzitter van Gilde Nederland, Henk de Korte, heeft dat al 

eens eerder gedaan in 2008.  

Als je naar dat onderzoek kijkt valt op dat de 

omstandigheden waarin Gilden moeten werken, duidelijk is 

veranderd, omdat de samenleving nu anders is als toen. 

Wat toen als vanzelfsprekend werd ervaren, staat nu ter 

discussie, subsidies zijn moeilijker te verkrijgen, het vinden 

van voldoende vrijwilligers is lastiger geworden als ook het 

vinden van bestuurders. De zorg om voldoende kwaliteit, 

wordt ervaren. 

En niet in het minst is de vraag naar het ‘onderscheidend’ 

vermogen met betrekking van de activiteiten die Gilden 

verrichten actueel: het aantal organisaties dat vergelijkbare 

activiteiten aanbiedt, soms ook met subsidie, is sterk 

toegenomen. 

 

Deze en daarmee samenhangende vragen, zijn onderwerp 

van gesprek tijdens de werkbezoeken aan Gilden.  

 

De eerste resultaten zijn positief en zeker ook de 

gastvrijheid waarmee de werkgroep W.T.G. wordt 

ontvangen. Eind 2024 is daarmee een begin gemaakt en 

de bedoeling is om die bezoeken in 2025 voort te zetten.

Alle bezoeken hebben ook een element van hoe naar de 

toekomst wordt gekeken. Die vraag staat ook centraal in 

de workshop op de Landelijke Gilde Dag in Enschede.

De bedoeling is om de resultaten te bundelen en te delen 

met alle Gilden op een nog te organiseren bijeenkomst. 

Het Bestuur Gilde Nederland 

NUTTIG NIEUWS

3



Toen door het enthousiasme van staatssecretaris 

Erica Terpstra in 2008 een groot financieel bedrag ter 

beschikking wordt gesteld, was daaraan de voorwaarde 

verbonden dat er een overkoepelend orgaan zou komen 

dat namens en voor de verschillende Gilden kon spreken. 

Dat gegeven was de start van het ontstaan van Stichting 

Gilde Nederland.

Die ontwikkeling zou je als positief kunnen zien, 

omdat Gilden zich kunnen aansluiten bij hun ‘branche-

organisatie’, anderzijds waren en zijn Gilden autonoom  

in hun verdere ontwikkeling. En dat is op zich een 

positief iets.

Dit gegeven maakt duidelijk dat deze positie van 

Stichting Gilde Nederland niet eenvoudig is. Enerzijds 

kan er vanuit die centrale positie eigenlijk niets 

dwingend worden voorgeschreven, anderzijds is 

samenwerking en onderlinge uitwisseling van gedachten 

en vondsten, een belangrijke voorwaarde voor de 

verdere individuele ontwikkeling van Gilden. De vraag 

is dus hoe op beleidsniveau om te gaan met deze 

‘spanningsverhouding’ en welke ‘instrumenten ziet 

Stichting Gilde Nederland hiervoor?

Een van die instrumenten is het bezoeken van 

individuele Gilden; een interessante maar tijdrovende 

zaak, waarover straks meer.

De indeling van Gilden in verschillende regio’s is een 

‘instrument’ waarvan het bestuur van Stichting Gilde 

Regio indeling Gilden in Nederland

NUTTIG NIEUWS

Nederland heeft besloten om dat als het ware nieuw leven 

in te blazen. Concreet betekent dit dat ieder bestuurslid 

een bepaalde regio als ‘contactpersoon’ onder zijn hoede 

heeft. Wenselijk is dat er jaarlijks overleg is met  

de contactpersoon

 

De taak van de contactpersoon kan worden gezien als 

een intermediair tussen het landelijke en het plaatselijke 

niveau. Hij communiceert naar zijn regio wat er op 

landelijk niveau aan de orde is en hoort en luistert 

naar hetgeen aan vragen, zorgen of behoeften zijn 

op lokaalniveau en vertaald die naar uitdagingen op 

beleidsniveau voor Stichting Gilde Nederland. 

In de hele organisatie zijn  deze contactpersonen als 

het ware de ambassadeurs in de communicatie tussen 

centraal en lokaal. De uitdaging voor Gilden is dus: spreek 

je eigen‘ ambassadeur’ direct aan als dat nodig is.

Vanaf de start van Gilden door de pionier Wout van 

Doornik in 1987/88, is het aantal Gilden sterk gegroeid. 

Anno 2025 worden 56 Gilden geteld

De indeling van Gilden in 
verschillende regio’s is een 

‘instrument’ waarvan het bestuur 
van Stichting Gilde Nederland 
heeft besloten om nieuw leven  

    in te blazen. 
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NUTTIG NIEUWS

1. Zuid-Holland    

Den Haag; Rotterdam; Delft; Ridderkerk; Dordrecht; Zoetermeer; 

Alphen ad Rijn; Nieuwkoop; Leiden; en Woerden. En ook een enkele 

keer Middelburg en Goes 

contactpersoon:  
Christiaan Eckhart | 06 - 53247035

2. Noord-Holland en Flevoland           

Alkmaar; Amsterdam; Haarlem; Purmerend;  

Almere en Gooi-Noord

contactpersoon:  
Lucas Zimmerman | 06 - 51849615

3. Regio Noort/oost, Overijssel, 
Gelderland en Drenthe
Zwolle; Deventer; Enschede; Haaksbergen; Zutphen; Winterswijk; 

Arnhem; Nijmegen; Harderwijk;  

Wageningen en Rhenen 

contactpersoon:  
Hessel Nentjes | 06-17493201

4. Regio Zuid    

Gilde Maastricht; Gilde Landgraaf( service gilde); Gilde De Grave; 

Gilde Roermond e.o.( service gilde); Gilde Venray( Doen); Gilde 

De Baronie; Gilde Den Bosch; Gilde Oss(Maasland)e.o.; Gilde De 

Bevelander( Zeeland); Gilde Walcheren. 

contactpersoon:  
Jan Willem van Lith | 06-24725073

5. Utrecht     

Utrecht; Zeist; Woerden; Maarssen; Wijk Bij Duurstede; Utrechtse 

Heuvelrug; Amersfoort en Leusden 

contactpersoon:  
Harry Sipkes | 06-5495824

Huidige indeling in regio’s met hun contactpersoon
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Agendaplanning  
Gilde Nederland
Met onderstaand overzicht wordt duidelijk welke landelijke activiteiten door de jaren heen zijn gepland 

en gerealiseerd. Het updaten daarvan is nodig om tot een actueel overzicht te komen.

Het bestuur van Gilde Nederland zal daaraan zeker met voorrang aan werken. Het betekent een 

krachtige ondersteuning daarbij als ook vanuit verschillende gilden daartoe voorstellen zouden kunnen 

komen. Bijvoorbeeld:

Landelijke Gilde Dag
Deze dag staan nu gepland voor dinsdag 24 juni 2025 in Enschede. Een uitnodiging daartoe hebben alle 

gilden onlangs ontvangen. Welke gilde biedt zich aan voor 2026? 

Regionale bijeenkomsten
Over de wenselijkheid van deze bijeenkomsten, is in een andere bijdrage in dit Gilde Magazine, uitvoerig 

geschreven. Natuurlijk zal het bestuur de draad op dit gebied weer oppakken. De verschillende gilden die 

tot een bepaalde regio behoren, zouden ook hun ‘contact’’ persoon kunnen benaderen om gezamenlijk 

het initiatief te nemen tot het bijeenroepen van deze gilden. 

Landelijke dag voor wandelgidsen
Iets vergelijkbaars is ook hier van toepassing. Onlangs is door het bestuur van Gilde Nederland een 

verzoek rondgestuurd met de vraag welk Gilde als ‘gast’ kan optreden.

Wat zou het inspirerend zijn als voor het organiseren van deze landelijke activiteiten, in aanvulling op het 

initiatief daartoe van het bestuur, ook gilden zich bij ons aanmelden. 
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Activiteitenkalender Gilde Nederland, Power, Coach4You en Samen Spraak
Activiteit 2023 2024 2025
GN Gilde jaardag Den Haag 24.06 Enschede
Landelijke Gildedag voor Stads- en Natuurgidsen voorjaar Delft
Landelijke Gildedag voor Wandelcoördinatoren najaar Deventer 11/9 ?

GN voorzittersoverleg Raad van Advies Nov-24

Power Deskundigheids bevordering april
Landelijke Powerdag 10.4 Driebergen

Coach4You Verbindingsdag voorjaar zoom april
Coach4You coordinatorendag november

SamenSpraak Bijeenkomst coordinatoren

Regio vergadering Zuid/Limburg 30-5-2024
Regiovergadering Brabant/Zeeland planning

Regiovergadering Zuis Holland planning

Regiovergadering Utrecht 9-Feb

Regiovergadering  Noord Holland/Flevoland planning

Regiovergadering Oost en Noord november

Schema planning 
landelijke activiteiten
Schema planning 

landelijke activiteiten
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Gilden Rotterdam 
Pilot speuren door 010  - Kinderwandeling door 
het centrum van Rotterdam

Gilde Rotterdam is bijna 40 
jaar actief in de dynamische en 
bruisende stad Rotterdam met de 
activiteiten Taalhulp Nederlands 
voor anderstaligen en Rondleidingen 
(wandelingen, bus-, fietstochten en 
virtueel). 

Ongeveer een jaar geleden is door Gilde Rotterdam 

een pilot opgezet om een wandeling in samenwerking 

met basisscholen te organiseren. Dit is een wandeling 

door het centrum van Rotterdam, Speuren door 010 

genaamd, gericht op groepen uit de bovenbouw (groep 

6, 7 en 8). Tijdens deze pilot hebben in 2024 ongeveer 

200 kinderen deze wandeling gelopen met speciaal 

hiervoor geselecteerde gidsen. 

De scholen die tot nu toe meededen hebben hier hele 

positieve ervaringen aan overgehouden. Soms neemt 

een school deel met 1 groep, maar er was ook een 

school die dit jaar heeft meegedaan met alle groepen uit 

de bovenbouw.

Een bijzondere ervaring hadden we met OBS Over de 

Slinge uit Rotterdam Zuid; die deed mee met maar liefst 

6 groepen bovenbouw (6,7, en 8) en een schakelklas 

(kinderen met taalachterstand). Op de slotdag zijn een 

journalist en fotograaf van de kinderkrant Jong010 

meegelopen. Een artikel is in het januari nummer van 

deze kinderkrant afgedrukt.

De pilot is opgenomen in de rondleidingen van Gilde 

Rotterdam. Een mooi resultaat.

Het is een interactieve wandeling waarbij gebruik 

wordt gemaakt van een brochure met informatie over 

de wandeling en er worden 12 vragen gesteld aan 

de leerlingen aan de hand waarvan de kinderen een 

woordzoeker invullen. De inhoud van de wandeling sluit 

aan bij enkele kerndoelen die vallen onder burgerschap en 

21e-eeuwse vaardigheden.  

De route begint bij het stadhuis aan de Coolsingel en 

eindigt bij de Laurenskerk. Al wandelend vertelt de 

gids over onder andere het Stadhuis, de Coolsingel, 

Schielandshuis, het bombardement, de Leuvehaven, het 

ontstaan van Rotterdam, de vele culturen in de stad, de 

bijnamen die Rotterdammers geven aan hun gebouwen, 

de kubuswoningen, architectuur, de markthal, de 

Erasmusbrug en de haven.

Gilden Vertellen
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Onder leiding van voorzitter Marcel Budé wordt hard gewerkt om de nieuwe 
accommodatie aan de Molenstraat 42 in Geleen optimaal te gaan benutten. Zoals 
vanouds is het aanbod aan cursussen, workshops, presentaties, wandelingen, 
uitstapjes en lezingen uitgebreid en zeer gevarieerd. Het motto is steeds: gezellig, 

Een grote groep van 70 vrijwilligers zet hun talent en 

enthousiasme in om iets te kunnen betekenen voor 

maatschappij en medemens. Ontmoetingen met 

andere mensen zijn er volop en er ontstaat een nieuwe 

kennissenkring en vanzelfsprekend ook vriendschappen. 

Via de homepage van de website van Gilde De Graven kan 

men zich inschrijven voor de maandelijkse Nieuwsbrief en 

alle informatie is meteen beschikbaar. En écht iedereen is 

welkom! De Nieuwsbrief gaat inmiddels naar een kleine 

3.000 adressen. De meeste deelnemers komen uiteraard 

uit Zuid-Limburg, maar ook uit het aanpalende buitenland 

en niet alleen deelnemers, zelfs ook vrijwilligers. 

Tijdens de Open Dag in september 2024 is gebleken dat 

de lift die nu in het gebouw tot de 1e verdieping aanwezig 

is, niet voldoet aan de huidige toegankelijkheidseisen. 

Het bleek bijvoorbeeld dat een rolstoel qua lengte niet 

in de lift paste. We hebben contact gezocht met de 

Provincie Limburg en hebben daar in het kader van het 

Leefbaarheidsfonds (een subsidiefonds van de Provincie 

Limburg) heel goede gesprekken gevoerd en uiteindelijk 

begin februari een subsidieverzoek gedaan. 

Tijdens de gesprekken op het Provinciehuis in Maastricht 

werden meerdere zaken aangedragen (naast een adequate 

liftvoorziening t/m de 2e verdieping) die door de provincie 

in het kader van leefbaarheid als doel kunnen worden 

gesteld. Bijvoorbeeld dat in het kader van inclusie goede 

sanitaire voorzieningen aanwezig moeten zijn.  

En een goede koffiekamer om in pauzes de mensen 

gelegenheid te geven om contacten te kunnen leggen. 

Verder moeten de ruimtes waarin de cursussen gegeven 

worden goed geconditioneerd zijn in de zomer, maar ook 

in de winter. 

Omdat de provincie graag dit programma graag in z’n 

geheel gerealiseerd ziet worden, wordt 50% van de kosten 

door de provincie als subsidie in het vooruitzicht gesteld. 

De andere 50% van de begroting moet uit eigen middelen, 

samen met donaties, sponsoring en een bijdrage van de 

gemeente Sittard-Geleen ingebracht worden. 

De verhuurder en tevens medegebruiker van het pand 

(Senioren Vereniging Augustinus Geleen) en Gilde De 

Graven leggen samen de nodige tienduizenden euro’s in 

de pot om tot realisering over te kunnen gaan. Samen 

bereiken we op jaarbasis zo’n 3.000 deelnemers.

Dit alles in het belang van onze inschrijvers, die al dan 

niet met een beperking moeten kunnen deelnemen. 

Iedereen kan zodoende profiteren van de verbetering van 

de leefbaarheid en toegankelijkheid. We hopen in een van 

de volgende Gilde Magazines positief nieuws te kunnen 

brengen qua definitieve besluitvorming en wellicht ook al 

iets meer de realisatie.   

Nieuw Bestuur   
Gilde De Graven

Gilden Vertellen
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Gilde Utrecht  
viert 80 jaar vrijheid

Tachtig jaar geleden werd ons land door de geallieerden bevrijd. In mei wordt die 
bevrijding feestelijk herdacht, maar we denken ook aan de donkere tijd die eraan 
voorafging. Gilde Utrecht doet mee met diverse thema-wandelingen en fietstochten, 
elk voor de gereduceerde prijs van 5 euro, en een bijzondere lezing-plus-wandeling 
waarvoor je 15 euro betaalt.

Do 1 mei 11 uur:  
Maliebaan tijdens de Tweede 

Di 6 mei 14 uur:  
Fietstocht Utrechtse 

De bezettingstijd heeft een zwaar stempel op de 

Maliebaan gedrukt. NSB-voorman Anton Mussert 

koos hier domicilie en ook het hoofdkwartier van zijn 

beweging was er gevestigd. Maar verzetsstrijdster ‘Dr. 

Max’ woonde eveneens op de Maliebaan, net als de 

moedige aartsbisschop Jan de Jong. Zie de huizen en 

plekken met hun beladen verleden, hoor wat zich hier  

heeft afgespeeld.

De veelal cruciale rol van vrouwen in het verzet krijgt 

gelukkig steeds meer aandacht.

Deze fietstocht voert onder andere langs de zogeheten 

‘bloemenmonumenten’, opgedragen aan drie van 

die vrouwen. Drie boegbeelden van evenzovele 

verzetsgroepen. Wie waren het?  

Hoe waren ze betrokken bij de strijd tegen  

de bezetter? 

Gilden Vertellen
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Vr 2 mei 11 uur:  
De jaren 1940-1945 in Utrecht. 

In de oorlogsjaren had Utrecht twee gezichten. De 

centrale ligging maakte dat de bezetter hier op vele 

manieren aanwezig was. Aan de Maliebaan hadden 

beruchte Duitse instanties hun hoofdkwartier. En bij 

deportaties bewees de stad als spoorweg-knooppunt 

goede diensten. Toch was er ook een ander Utrecht: dat 

van illegale strijd en hulpverlening. Deze wandeling kun 

je ook doen op Ma 5 mei om 11 uur. 

 

Zo 4 mei 11 uur:  
Onderduik en verzet in Utrecht. 

Een wandeling langs schuilplaatsen van mensen die in 

de Tweede Wereldoorlog uit handen van de Duitsers 

wilden blijven. Langs huizen waar Joodse families 

en verzetsstrijders zich schuilhielden, en mannen 

die de Arbeitseinsatz wilden ontlopen. Langs het 

Israëlisch weeshuis, waarvan meer dan 70 kinderen 

en verzorgers weggevoerd zijn. Op een enkeling na 

werden ze vermoord. Maar je hoort ook over mensen die 

tegenstand boden met gevaar voor eigen leven. 

Vr 9 mei 10 uur:  
Lezing + wandeling over 
Utrechtse politie in de Tweede 
Wereldoorlog 

Over de Utrechtse politie in oorlogstijd is al veel gezegd 

en geschreven.

Het was in alle opzichten een moeilijke periode. Onze 

Gildegidsen hebben de verhalen uit die tijd opgedolven. 

In een lezing van ongeveer een uur krijg je een 

fascinerend inkijkje. Aansluitend zie je met eigen ogen 

de plekken waar een en ander zich heeft afgespeeld. 

 

 

Za 10 mei:  
Nederland bezet en bevrijd. 
 

Een fietstocht langs Fort de Bilt, Griftenstein en Fort 

Voordorp.

Na de val van de Grebbelinie op 13 mei 1940 naderde het 

Duitse leger Utrecht via de Biltse Straatweg. En vijf jaar 

later, op 5 mei 1945, wachtte de Utrechtse bevolking 

hier vol spanning op de bevrijders uit het oosten. Wat 

speelde zich in de tussentijd af bij Fort de Bilt en Fort 

Voordorp? Waar stond Villa Griftenstein? Tijdens deze 

fietstocht hoor en zie je er alles over.

FOTO

FOTO

Gilden Vertellen
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Wat er in Utrecht nog meer  
te doen is ...

In de grote zaal van het Tivoli/Vredenburg kun je op 

zaterdagmiddag 3 mei naar het War Requiem van 

Benjamin Britten. Uitvoerenden zijn de 300 (!) musici en 

zangers van het Toonkunstkoor Utrecht, het Residentie 

Bachkoor, het Kinderkoor Zangschool Utrecht Het 

Promenade Symfonie Orkest en het Promenade 

Kamer Orkest plus solisten. Dit War Requiem, een 

protestschreeuw tegen oorlogsgeweld en zinloze 

vernietiging, geldt als een van de meest indrukwekkende 

klassieke werken van de twintigste eeuw. 

Uniek! 
Britten’s War Requiem

Talkshow over verzetsvrouwen

‘Verzetsvrouwen in Oost’, zo heet de Talkshow die op 

zondag 13 april vanaf 14 tot 17.30 uur wordt gehouden 

in Podium Oost. Gespreksleider is Jessica van Geel, 

historica en schrijfster van Truus van Lier, verzetsvrouw. 

Van Geel ontvangt deze middag onder meer Ad van 

Liempt (schrijver van onder meer Aan de Maliebaan) 

en Agnes Cremers & Mark Bergsma (schrijvers van 

Verzetsvrouwen, een onderbelichte geschiedenis).

De grote zaal van Podium Oost is al uitverkocht, 

maar tegen de gereduceerde prijs van € 7,50 kun 

je de livestream van deze talkshow volgen in de 

aanpalende Maliezaal. Podium Oost vind je aan de 

Oudwijkerdwarsstraat 148 en aanmelden kan hier.  

 

Net als in die meidagen
Stichting Vlam organiseert op zaterdag 5 mei een 

Bevrijdingsfeest à la toen. Met vanaf 9.45 uur onder 

meer een feestelijke intocht van pelotons authentieke 

jeeps en motoren van de Berekuil naar het stadhuis. 

Vanaf 10.45 uur: verwelkoming ‘met vertellingen’ op 

het bordes van het stadhuis en van 9.30 tot 14 uur een 

feestelijke bevrijdings-markt op de Stadhuisbrug en in 

het stadhuis.

 

Bevrijdingsfestival Utrecht
En dan is er natuurlijk nog het Bevrijdingsfestival 

Utrecht, eveneens op zaterdag 5 mei en traditiegetrouw 

in Park Transwijk (Utrecht-Zuid). Met twee podia, een 

kinderfestival en een foodcourt kun je hier de hele 

middag en avond terecht. Tot de line-up behoren 

Flemming, Sera, Sven Versteeg, Ambassadeur van de Truus van Lier

Gilden Vertellen
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Op 18 maart, tijdens onze jaarvergadering, heeft Ria 

Braakman afscheid genomen als voorzitter van Gilde 

Walcheren.  

 

We zijn al drie jaar op zoek naar een nieuwe voorzitter, 

maar deze hebben wij nog niet gevonden. Als dank 

voor haar jarenlange inzet en betrokkenheid bij 

Gilde Walcheren, hebben wij bij Gilde Nederland de 

gouden Gildespeld aangevraagd. Uiteraard zonder 

medeweten van Ria. Hessel Nentjes, secretaris van 

Gilde Nederland, kwam speciaal met de trein uit 

Harderwijk naar Vlissingen om Ria de gouden Gildespeld 

te overhandigen. Ria had wel het idee dat er iets zou 

gebeuren voor haar afscheid, maar dit had zij niet 

verwacht. 

Ria is bijna twaalf jaar voorzitter geweest van Gilde 

Walcheren. Zij heeft in die tijd blijk gegeven van een 

tomeloze inzet, een bruisend enthousiasme en een 

hartelijke gastvrijheid. 

Zij heeft verschillende projecten opgezet, zoals “Wat te 

doen na je pensionering”, taalmaatjes en Coach4You. Ria 

heeft op landelijk en regionaal niveau het Gilde op een 

waardige wijze vertegenwoordigd. In de regio heeft zij 

het nodige werk verricht om bekendheid te geven aan 

de activiteiten van Gilde Walcheren. Bij de pers vond 

zij een willig oor. Bovendien heeft Ria zich er sterk voor 

gemaakt dat subsidies, die in een tijd van bezuinigingen 

onder druk kwamen te staan, gehandhaafd bleven.

 

 

Gilde Walcheren 
Een zeer verdiende gouden  
Gildespeld voor Ria Braakman

Bij het uitvoeren van alle werkzaamheden voor Gilde 

Walcheren konden we rekenen op een gedegen 

juridische achtergrond. Als adviseur heeft Ria ook vele 

juridische adviezen gegeven.

Wat gaan we Ria missen als voorzitter! Uiteraard hopen 

wij dat zij door de vrije tijd die zij nu krijgt, haar energie 

weer in andere leuke dingen kan steken die er de laatste 

periode bij inschoten.  

Ria, heel erg bedankt!

Gilden Vertellen
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Tijdens de drukbezochte nieuwjaarsbijeenkomst van ’t Gilde op 3 januari 

2025 heeft Huub Steins, voor zijn meer dan 25 jaren inzet bij ’t Gilde 

Haaksbergen, de gouden GildeSpeld van Gilde Nederland en een oorkonde 

ontvangen. De GildeSpeld en de oorkonde werden hem overhandigd door 

Hessel Nentjes, secretaris van Gilde Nederland.

Huub Steins is al vanaf 1998 vrijwilliger/bestuurslid bij ’t Gilde. Vanaf 2018 

is hij vertrouwenspersoon van ‘t Gilde. Huub Steins heeft een belangrijke 

bijdrage geleverd aan de professionele ontwikkeling van ’t Gilde. Verder 

is Huub Steins nauw betrokken geweest bij de opzet van de Werkplaats 

van ‘t Gilde en bij de Klussendienst en het Repair Café. De Werkplaats is 

beschikbaar voor particulieren en voor organisaties/verenigingen.

Verder werden tijdens deze Nieuwjaarsbijeenkomst de vrijwilligers Bennie 

Ottink (20 jaar vrijwilliger) en Johan ter Huurne (22 jaar vrijwilliger) 

gehuldigd vanwege hun grote betrokkenheid en lange staat van dienst 

voor ’t Gilde Haaksbergen. Beide vrijwilligers kregen uit handen van de 

voorzitter het befaamde Gilde-uiltje overhandigd. 

 

Gilde Haaksbergen
Huub Steins ontvangt gouden 
Gilde Speld

Gilden Vertellen
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Op 19 februari j.l. organiseerden wij, fietsgidsen van 

Gilde De Baronie, in samenwerking met Veilig Verkeer 

Nederland een training ‘Stevig op de Pedalen’. 

Fietsen is immers fijn en zeer gezond. Of je nou even de 

boodschappen doet of graag een mooie tocht maakt. 

Wanneer je echter een dagje ouder wordt, kan fietsen 

ook uitdagender worden. De spieren worden wat minder 

sterk en de botten wat brozer.

Hoe kan je zo lang mogelijk veilig blijven fietsen?   

 

Dat hebben we tijdens de training met  

elkaar besproken en geoefend onder de bezielende 

leiding van een coach van  

Veilig Verkeer Nederland.   

Ook zaken als afstelling van de fiets, wat te doen als je 

valt of bent gevallen, hoe ga je veilig op pad? Het kwam 

Gilde De Baronie  
stevig op de pedalen!

allemaal aan de orde.

Een heel leuke en interactieve workshop/training. Werd 

door alle deelnemers zeer op prijs gesteld! Na afloop 

van de workshop kreeg iedereen nog een achteruitkijk- 

spiegeltje voor op het fietsstuur uitgereikt. Deze werden 

ter beschikking gesteld door de gemeente Breda. 

Een geslaagd evenement.

Toine Roelen

fietsgids Gilde De Baronie

Gilden Vertellen
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Gilde Woerden  
viert jubileum
Afgelopen vrijdag vierde Stichting GILDE 
Woerden haar 25-jarig jubileum. Tijdens 
een druk bezochte receptie overhandigde 
voorzitter Norbert Teunissen het eerste 
exemplaar van het boekje ‘Leo Gestel 
Promenade’ aan burgemeester Bonsen en 
wethouder Vierstra. 
 

GILDE Woerden is sinds kort eigenaar en beheerder 

van de ‘Leo Gestel Promenade’ in de binnenstad van 

Woerden. Deze promenade bevat een serie van 25 

reproducties van schilderijen van de bekende Woerdense 

kunstschilder die in de openbare ruimte van het 

centrum van Woerden een plaats hebben gekregen. 

Ter gelegenheid van het jubileum is een handzaam, rijk 

geïllustreerd boekje uitgegeven, dat helemaal gewijd is 

aan deze promenade. 

In het boekwerk is ook een route opgenomen met 

uitvoerige beschrijvingen van alle kunstwerken die 

langs de route zijn aangebracht. GILDE Woerden 

organiseert op aanvraag een rondleiding langs de Leo 

Gestel Promenade, zo mogelijk in combinatie met een 

historische stadswandeling. .  

De nieuwe burgemeester van Woerden, mevrouw 

Monique Bonsen-Lemmers, en wethouder Jelle Vierstra 

ontvingen uit handen van voorzitter Norbert Teunissen 

het eerste exemplaar van het boekje.

In zijn toespraak wees wethouder Vierstra op het grote 

belang van het werk van GILDE Woerden dat met 25 

vrijwilligers in de afgelopen jaren, jaarlijks honderden 

historische stadwandelingen heeft georganiseerd. 

Daarmee heeft GILDE Woerden een belangrijke bijdrage 

geleverd aan de historische beleving  van de Woerdense 

inwoners en de vele toeristen die Woerden jaarlijks 

bezoeken. Het boekje is te koop bij het Stadsmuseum, 

het VVV en enkele Woerdense boekwinkels.       

Burgemeester Bonsen-Lemmers en wethouder Vierstra ontvingen het eerste exemplaar van het boekje ‘Leo Gestel Promenade’.

Gilden Vertellen
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10 Jaar 
Coach4You 

“Al meer dan 100 leerlingen hebben we geholpen hun weg te vinden in 

het voortgezet onderwijs om hen zo een betere start te geven in hun 

schoolcarrière” aldus Marja van Viegen. Zij is 10 jaar geleden samen 

met enkele andere coördinatoren het project in Alphen aan den Rijn 

gestart. “Onze eerste prioriteit was bekendheid geven aan het project 

op de basisscholen. Daarin hebben we geïnvesteerd door de scholen 

persoonlijk te bezoeken”. Jan Damen, een van de coördinatoren van het 

eerste uur en nu ook in het landelijk bestuur van Coach4you, had goede 

contacten met het Samenwerkingsverband van scholen en dus ook 

daar kreeg het Coach4you team voet aan de grond. 

 

“De scholen weten ons inmiddels goed te vinden. We krijgen voldoende 

aanmeldingen van leerlingen die begeleiding nodig hebben, vorig 

schooljaar zelfs 35. Het is wel heel spijtig dat  

we niet voldoende coaches hebben om alle leerlingen te helpen.” 

Daarom start het team in het nieuwe jaar een offensief via pers, social 

media , mailing en folders om nieuwe coaches te werven.

“Het is toch zulk mooi en dankbaar werk. Je ziet sommige leerlingen helemaal 

opbloeien op hun nieuwe school en dan zijn we dankbaar dat wij hier aan 

hebben mogen bijdragen”. 

Zo zegt brugklasser Mitch over zijn coachtraject: “Het plannen van mijn 

huiswerk heeft gezorgd voor goede resultaten en nu mag ik zelfs opstromen!” 

 

Binnen Gilde Alphen aan den Rijn loopt sinds 10 jaar het project “Coach4you”. Hierbij 

ontmoeten coachkinderen hun persoonlijke coach wekelijks, gedurende hun eerste 

(half) jaar op het Voortgezet Onderwijs. De coach biedt een steun in de rug op sociaal-

emotioneel vlak of bij praktische zaken als planning van het schoolwerk.

Gilden Vertellen
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Gilde Zutphen 
Droge Nappers 

De scenes hebben betrekking op het betreffende monument waarmee 

we de geschiedenis in ‘levende lijve’ laten zien en beleven.

Tijdens de winteravondwandelingen in december 2024  

hebben we hier al een voorproefje van laten zien.

Lijkt het je leuk om Zutphen op deze manier op de kaart te zetten?  

Op dinsdag 25 maart ben je van harte welkom op onze eerste 

repetitieavond, Van 19.30 – 21.30 uur in  

het DWK-gebouw. 

 

Informatie en aanmelden via:  
drogenappers@gilde-zutphen.nl,  

of telefonisch: 06 125 25 256

De DrogeNappers gaan dit jaar bij verschillende 
monumenten in de stad spelen. Dit gebeurt 
op 23 en 24 augustus en tijdens de Open 
Monumentendagen op 13 en 14 september.

Gilden Vertellen
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Redactioneel
Algemeen
Voor u ligt het eerste en nieuwe nummer van het Gilde Magazine In de 

afgelopen 19 jaar is dat op goede wijze altijd door Hans Ursem,verzorgd. 

Het bestuur van Gilde Nederland heeft besloten om deze traditie zeker 

voort te zetten, in de wetenschap dat een 2e Hans Ursem niet te vinden 

is. Dat betekent dat het aantal exemplaren per kalenderjaar zeker minder 

wordt en ook de vormgeving is aangepast.

Uitgangspunt
Het bestuur van Gilde Nederland acht het van groot belang dat er een 

forum is en blijft waar Gilden elkaar kunnen ontmoeten, inspirerende 

gedachten kunnen worden gedeeld en uitwisseling van informatie 

plaatsvindt. Concreet betekent dit dat het Gilde Magazine weliswaar onder 

redactie van haar wordt uitgegeven, maar gezien moet worden als een 

‘periodiek’ van en voor alle Gilden

Communicatie
Communicatie is een woord dat tegenwoordig vaak wordt gebruikt 

in overleggen en plekken waar mensen samen iets ondernemen. Het 

bestuur van Gilde Nederland onderschrijft de wenselijkheid daarvan zeker. 

Mede om die reden is de lezer van dit Gilde Magazine ook uitdrukkelijk 

uitgenodigd om te reageren als hij of zij daartoe de behoefte voelt, als 

sprake is van eventuele onjuistheden, als een bepaalde aanvulling op een 

bijdrage nodig is of meer in het algemeen, om berichten vanuit Gilden in 

dit Magazine op te nemen.

Wie zijn wij
Elders in de Magazine is bericht dat er nogal wat veranderingen 

in de samenstelling van het bestuur van Gilde Nederland, hebben 

plaatsgevonden. HIernaast een fotogalerij van de huidige bestuursleden.

De huidige samenstelling van het bestuur geldt in ieder geval voor dit 

kalenderjaar 2025. Daarna is het voor enkelen van hen, om diverse 

redenen, persoonlijke of statutaire, wellicht niet meer mogelijk hun taak 

voort te zetten.

Christiaan Eckhart, 

 speciale projecten

Harry Sipkes, 

voorzitter

Hessel Nentjes, 

secretaris

Lucas Zimmerman, 

penningmeester

Jan Willem van Lith, 

samenspraak

Paul van der Marel, 

communicatie,  

IT, website

Jan Damen, 

coach4you

Bert Boeschoten,  

Powervol
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Beste lezer, 

Met veel enthousiasme en plezier stel ik me aan u voor als de nieuwe portefeuillehouder 

SamenSpraak binnen het bestuur van Gilde Nederland. Als gepensioneerde bewoner van Voorburg 

en de laatste 11 jaren als taalcoach en projectcoördinator SamenSpraak bij Gilde Den Haag heb ik 

de afgelopen jaren mogen ervaren hoe waardevol de lokale gilden en de koepelorganisatie Gilde 

Nederland zijn.

De doelstelling van Gilde Nederland - het bevorderen van de bekendheid en samenwerking tussen 

de lokale gilden - spreekt mij zeer aan. Mijn achtergrond in de internationale hotelwereld en facilitair 

en interim-management heeft me geleerd om goed te kunnen omgaan met verschillende culturen 

en perspectieven. Die empathische houding is in mijn optiek essentieel voor het welslagen van onze 

gezamenlijke missie. 

In het bijzonder heeft het project SamenSpraak bij Gilde Den Haag mij altijd zeer aangesproken. 

Het brengt mensen samen, stimuleert wederzijds begrip en creëert een sfeer van openheid en 

verbinding. Waarden die voor mij persoonlijk van groot belang zijn.

Daarom voel ik mij vereerd en gemotiveerd om als vertegenwoordiger van het bestuur en 

tegelijkertijd deze portefeuille binnen Gilde Nederland op me te nemen. Ik kijk er naar uit om kennis 

te maken met de gilden in mijn regio Zeeland, Brabant en Limburg en ga met een open houding 

luisteren naar hun vragen en zorgen. 

Ook wil ik samen met de SamenSpraak coördinatoren werken aan het verder uitbouwen en 

innoveren van het SamenSpraak-project, zodat we nog meer mensen kunnen bereiken en verbinden.

Eén van mijn acties wordt het organiseren van een landelijke SamenSpraak coördinatorendag in 

november, waar we ervaringen kunnen uitwisselen en nieuwe ideeën kunnen opdoen. 

Voor de Gilde Jaardag in Enschede bereid ik een interactieve workshop voor, waarin we het belang 

van samenwerking nog eens extra benadrukken. 

Met de steun en expertise van de lokale gilden, ben ik ervan overtuigd dat we samen mooie 

resultaten kunnen boeken voor Gilde Nederland. Ik kijk er naar uit om aan de slag te gaan en hoop u 

binnenkort persoonlijk te mogen ontmoeten!

Met hartelijke groet,

Jan Willem van Lith

PERSOONLIJKE BERICHTEN

Nieuw Bestuurslid

Jan Willen van Lith
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Tegen de tijd dat u dit leest, heb ik het stokje over 

genomen van Jack Hageraads, die zorg droeg voor de 

ICT systemen van Gilde Nederland. Onder dankzegging 

voor de prettige overdracht mag ik mij hier aan u 

voorstellen.

De afgelopen jaren van mijn pensioen was gewoon 

werken, als vrijwilliger. Bijv. als penningmeester bij een 

tennisclub met 1.600 leden, ledenwerving bij de golfclub 

en ICT-vernieuwing voor Gilde Den Haag. Daar begon ik 

als taalcoach (Samenspraak), maar men ontdekte dat ik 

“iets met ICT gedaan”.  

 

Gevolg was dat ik daar de afgelopen 4 jaar een aantal 

projecten gestalte heb gegeven, zoals No More Cash 

(wandelingen) en de conversie en invoering van Match 

(van Het Begint met Taal, voor Samenspraak).

 

De ICT-loopbaan begon al in de avonduren van militaire 

dienst; voor m&#39;n nummer was ik

stukscommandant bij de Luchtdoelartillerie (40L70 

“stuk”); in de avonduren studeerde ik. Via Nixdorf kon 

ik vroegtijdig afzwaaien, als assembler programmeur 

op magneetkaart bureaucomputers. Daarna volgde de 

KLM, als aankomend systeem-analist. Vier jaar later kon 

ik via een open sollicitatie bij een mainframe bouwer 

aan de slag (Control Data, CDC); daar leerde ik het ICT-

vak echt kennen (het mainframe van toen, gevoed met 

ponskaarten en tapes, was zwakker dan de mobiele 

telefoon van nu...). 

Daarna volgde Philips Data Systems, als adviseur voor 

o.a. de invoering van financiële enadministratieve 

software in het MKB. Na overname door (toen) gigant 

Digital Equipement (nu HP)  overdag een schat aan 

ervaring opgedaan, mede versterkt door 

HBO-avondstudie.

Nieuw Bestuurslid

Na acht jaar werd ik opnieuw onrustig en stapte ik over 

naar Olivetti; op dat moment lag nadrukkelijke expertise 

en voorkeur in het veld van digitale documentverwerking 

en processen binnen een organisatie. Olivetti werd geen 

succes, ik was wat eigenwijs. Dat bleek toen al een 

voorbode te zijn om later eigen weg te gaan. Via een 

producent voor proces management software werkte en 

was ik veel in Duitsland. Na een paar jaar “weggekocht” 

door een Engelse concurrent.  

 

Al snel leidde ik het team van consultants en bouwde 

ik dat uit, werd niet veel later mede-directeur Benelux: 

5 mooie jaren van (heel) hard werken. Totdat de “eigen 

weg” weer boven water kwam: mid 40 ben ik gaan 

freelancen en heb 2 eigen bedrijven gehad op het 

snijvlak van proces, organisatie en ICT. Na 10 jaar 

afgerond met een nieuwe betrekking, toen ik het in mijn 

late 50-jaren rustiger aan wilde gaan doen (…). 

Zo werd ik na een paar jaren werk bij diverse cliënten 

uitgeleend voor een traject in Addis Abeba (Ethiopië):

systeemontwerp voor een markt informatie systeem 

op basis van SMS. Ik stapte over naar deze organisatie, 

om dat ontwerp ter plekke te kunnen laten bouwen. 

Mocht vervolgens aan de wieg staan van de uitrol naar 

100.000 boeren in de provincie Oromia, zo groot als 

Nederland, prachtig. 

Paul van der Marel

PERSOONLIJKE  BERICHTEN

De afgelopen 4 jaar heb ik een 
aantal projecten gestalte gegeven, 
zoals No More Cash (wandelingen) 
en de conversie en invoering van 
Match (van Het Begint met Taal, 

voor Samenspraak).
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Er kwamen meer van dit soort ‘giving back’ trajecten: 

invoering van Ziekenhuisinformatie systemen in Tanzania, 

Zimbabwe en Zambia. Samenwerking met de Wereldbank 

en Cordaid:

• ontwerp gemaakt en in Harare laten realiseren (als 

gecertificeerd Prince2 project manager):

• een digitaal voucher systeem voor de verkrijging van 

door genoemde partijen gefinancierde medische hulp 

aan a.s moeders. Helaas viel het doek voortijdig voor 

mijn Nederlandse broodheer, omdat “Brussel”  

besloot dat ontwikkelingssamenwerking hun ‘piece  

of cake’ was. 

Daarna nog 2 grote klussen gedaan, voor o.a. het UWV 

(systeem architect, met 60 collega’s,

voor 2500 informatie systemen!) en toen vond ik het in 

2017 welletjes. 

Graag zet ik mijn brede ervaring in om de Gilden van 

Nederland op het gebied van

informatieverwerking van dienst te zijn. Er zijn in 

Nederland tal van partijen, die een rol van

betekenis kunnen en willen spelen voor de 

informatiehuishouding van de Gilden. 

NUTTIG NIEUWS

Als zodanig voorzie ik de samenstelling van een 

dienstenaanbod, mede door het oor goed te luister te 

leggen, te adviseren, te coördineren en te begeleiden waar 

wenselijk. Hierbij valt te denken aan: 

• hulp bij de invoering van een simpele website, waar 

het specifieke dienstenaanbod wordt geëtaleerd en 

geïnteresseerden zich kunnen inschrijven; 

• inrichting van “het Bureau” opdat de  

informatieverwerking gladjes en efficiënt verloopt  

en bevestigingen hun weg vinden naar betrokken 

vrijwilligers en inschrijvers; 

• bemiddeling en advies bij: 

 - de aanschaf van ICT hardware, 

 - de verkrijging van Office licenties (gratis   

    indien ANBI erkend), 

 - project management, informatie-analyse,   

   organisatieadvies van derden. 

Ik hoop nader met u kennis te maken in Enschede, op de 

jaarlijkse informatiedag. Tot dan !
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Colofon
Gilde Magazine
is een uitgave van Gilde Nederland
Stichting Gilde Nederland
Burg. Numanlaan 13
3841XJ Harderwijk

website gilde-nederland.nl
E-mail info@gilde-nederland.nl
Facebook gildenederland
--------------------------------------
Vormgeving en  Chris van Loenen 
opmaak  06-24102988 
   Fabienne Ter Linden Saijo
   06-51721772 

Art direction Marloes Dekkers
   06-41469040

Coördinatie   Hessel Nentjes
secretariaat  06-17493201

Eindredactie Harry Sipkes
   06-54958524

   Christiaan Eckhart
   06-53247035

Vóórdelen  
Gilde 
Nederland 
lidmaatschap 
 

• Centrale website met Ledenportaal

• Basisontwerp voor een lokale website

• Contacten met alle lokale Gilden, Gilde Nederland, 

SamenSpraak, Coach4you, POWERVoL, Wandelen & 

Meer

• Vier keer per jaar Gilde Magazine

• Facebookpagina

• Centraal aanspreekpunt voor lokale Gilden

• Huisstijl met ondersteuning

• Ondersteuning bij (bestuurs)problemen

• Ondersteuning bij publiciteit/promotie

• Ondersteuning bij het opzetten van een  

nieuw Gilde

• Ondersteuning op het gebied van wetgeving

• Ondersteuning voor: 

 - SamenSpraak 

 - Coach4you 

 - POWERVoL 

 - Wandelen & Meer

• Jaarlijkse GildeDag

• Jaarlijkse Gilde WandelDag voor gidsen

• Jaarlijkse Informatiedag voor Wandelcoördinatoren

• Jaarlijkse Deskundigheidsdag voor coördinatoren 

Coach4you

• Jaarlijkse Deskundigheidsdag voor coördinatoren 

POWERVoL

• Studiedagen voor coördinatoren SamenSpraak

• Workshops

• Regiobijeenkomsten

• Gouden of Zilveren Gildespeld (met oorkonde)

Wij zoeken 
Bestuursleden
voor de functie van 

• voorzitter
• penningmeester 
We hopen zeer dat Gilden in hun eigen gelederen willen 

rond te kijken naar eventuele kandidaten met wie graag 

in contact willen komen om te zien of die deze  taken in 

ons bestuur willen verzorgen.
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